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ASSOCIACAO COMERCIAL DA PARAIBA — ASCOM
ESTATUTO SOCIAL - PROPOSTA DE ALTERAC;AO (JULHO 2021)

CAPITULO | - DENOMINACAQ, CONSTITUICAO E SEDE

Art. 1° - A ASSOCIACAO COMERCIAL DA PARAIBA - ASCOM, passa a se denominar
ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DA PARAIBA - ASCOMP, doravante
denominada simplesmente ASCOMP, é uma associacdo sem fins lucrativos, fundada em
31 de outubro de 1874, declarada de utilidade publica pelo Decreto Federal n° 3524, de 28 de
agosto de 1918, com sede e foro na cidade de Jodo Pessoa, ha Rua Maciel Pinheiro, n° 02,
Bairro do Varadouro, Jodo Pessoa / Paraiba, CEP 58.010-130, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica— CNPJ-08.668.055/0001-86, é uma entidade civil, com prazo de duracao
ilimitado, com personalidade juridica propria, sem limite de associados participantes e rege-

se pelo presente Estatuto

CAPITULO Il - FINS SOCIAIS

Art. 2° - A ASCOMP tem por objetivos:
| - Congregar, defender e representar os interesses da livre iniciativa, do
empreendedorismo, dos interesses de seus associados, empenhando-se no

fortalecimento da classe representada;

Il - Propor ou criar projetos, campanhas institucionais, e ou 6rgaos técnicos visando o
desenvolvimento econémico e social e a gestao da entidade, do municipio, da regiao
e do Estado da Paraiba, de maneira isolada ou em parceria com outras entidades e

orgaos publicos e privados nacionais ou internacionais;

[l - Organizar, diretamente ou através de parcerias, cursos de treinamento e
capacitacao profissional e preparacdo de mao-de-obra, consultorias, conferéncias e
palestras sobre assuntos de interesse dos associados, funcionarios das empresas

associadas e publico em geral;
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IV - Oferecer orientacdo e assisténcia juridica e representar seus associados, judicial
e extrajudicialmente, utilizando-se dos institutos processuais constitucionalmente
assegurados, inclusive mandado de seguranca coletivo, independentemente de

convocacao de Assembleia Geral;

V - Firmar convénios e parcerias com entidades publicas ou privadas que oferecam
beneficios de interesse dos associados, ou que promovam a agilidade nos
procedimentos necessarios ao desenvolvimento das atividades mercantis dos

associados;

VI - Oferecer aos associados materiais informativos e publicitarios sobre seus servigos

e estabelecimento, bem como assuntos de interesse geral;

VII - Promover e organizar eventos e campanhas objetivando fomentar e alavancar os

atos de mercancia de seus associados;

VIII — Despertar o interesse da comunidade e promover a execucao de projetos na
area educacional, ensino, cultural, artistica, musica, esporte, seguranca e
desenvolvimento econdmico, empreendedorismo, social, filantropica, de meio
ambiente, promocdo da defesa e conservacdo do patrimdnio historico e outras,
podendo promover estudos, exposicoes, espetaculos, eventos de carater profissional

ou amador, debates, feiras, projecdes cinematograficas, palestras, cursos e outros;

IX - Desenvolver na comunidade o interesse e promover a execucao de projetos na
area desenvolvimento econémico, empreendedorismo, podendo promover estudos,
exposicdes, espetaculos, eventos de carater profissional ou amador, debates, feiras,

projecdes cinematograficas, palestras, cursos e outros;

X - Fomentar na comunidade o interesse e promover a execugao de projetos nas areas
de defesa e desenvolvimento dos direitos humanos, da pessoa com deficiéncia, da
crianca e do adolescente, do idoso, e da mulher.

Xl - Difundir meios de solugéo de conflitos entre associados ou ndo associados,
especialmente por meio de procedimentos de mediagao e arbitragem, podendo, ainda,

resolver por arbitramento, quando solicitado, questdes entre 0s seus associados.
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CAPITULO il - QUADRO SOCIAL

Art. 3° - Poderao ser admitidos como sécios, que tenham ou ndo domicilio no Estado da
Paraiba, diretamente ligados as atividades atinentes as funcdes sociais da ASCOMP
previstas no Capitulo Il deste Estatuto, os seguintes individuos:

a) Pessoas juridicas, empresas mercantis ou Civis;

b) AssociagOes civis e as de classe, fundagbes, institutos, organizagbes e

entidades, constituidas como pessoas juridicas;
c) Profissionais liberais, devidamente regulamentados para o exercicio de suas

funcdes.

Paragrafo_Unico - As associadas pessoas juridicas sdo representadas por

pessoas fisicas, indicadas por escrito, formalmente qualificadas, tais como

titulares, sécios, diretores e procuradores com mandato de gestdo, legalmente

constituidos.

Art. 4° - A admissao dos associados dar-se-a por adesédo as condicOes estabelecidas pela

Diretoria Executiva, através de termo proprio com a esta finalidade especifica de admissao

ao quadro social.
Paragrafo Unico — Caso haja alguma impugnac&o da Proposta de Associado, antes

ou depois da efetivacdo de associacdo, a Comisséo de Etica devera se posicionar
pela aceitacdo ou rejeicdo da associacdo dentro do processo e nos termos que

venham a ser estabelecidos em regulamento proprio.

Art. 5° - Os associados ndo responderao individual, subsidiaria ou solidariamente pelas
obrigacg6es contraidas pela ASCOMP, nem dividirdo seus lucros, que devem destinar-se

ao fomento da associacao ou de projetos aprovados pela Diretoria Executiva.

SECAO | - CATEGORIA DE ASSOCIADOS

Art. 6° - A ASCOMP sera constituida por um numero ilimitado de socios, e serdo

gualificados nas categorias seguintes:
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| - Contribuintes;
Il - Honorarios;
[l - Beneméritos; e

V - Correspondentes.

§ 1° - SGo Socios Contribuintes os admitidos mediante Proposta de Associado,

homologada pela Diretoria, devendo pagar as mensalidades e taxas em vigor;

§ 2° - S840 Socios Honorarios as pessoas ou instituigdes estranhas ao Quadro Social
que tenham prestado relevantes servicos a Associacao e/ou as atividades produtivas,
Comércio, Industria, Servigos e Agronegocios, ou ainda que tenham cooperado para

os fins visados pela Associacéao;

§ 3° — Sd0 So6cios Beneméritos os associados que tenham prestado relevantes
servigos a Associacdo, ao Comércio, a Industria, aos Servicos, aos Agronegocios, ou

ainda, que tenham cooperados para os fins visados pela Associagao.

8§ 4° — Os Sécios Beneméritos estdo subdivididos em trés categorias: Bronze, Prata e

Ouro, definidas da seguinte forma:

| - S6cio Benemérito categoria Bronze, aquele que contribuir com valor

de 100 (cem) a 500(quinhentas) mensalidades do Socio Contribuinte;

Il - S6cio Benemérito categoria Prata, aquele que contribuir com valor de

500 (quinhentos) a 1.000 (mil) mensalidades do SdAcio Contribuinte;

lIl - S6cio Benemérito categoria Ouro, aquele que contribuir com valor de

1.000 (mil) mensalidades do Socio Contribuinte;

§ 5°— S&0 Saocios Correspondentes as pessoas que, residindo fora da sede, tenham
prestado servicos a Associacao, inclusive representando-a em Conferéncias, eventos

e/ou Reunides.

SECAO Il - CONTRIBUICOES

Art. 7° - Os valores das mensalidades e contribuicdes serdo definidos pela Diretoria
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Executiva — DIREX;

Art. 8° - As mensalidades e contribuicdes dos Associados seréo da seguinte forma:

| - Os Sécio Contribuintes e Beneméritos pagardo suas mensalidades, observados

os valores fixados pela Diretoria Executiva.

Il - Os Associados Honorarios e Correspondentes ficardo isentos de mensalidade.

Paragrafo Unico - Por ocasido da filiagdo, os Associados poder&o estar sujeitos a

uma taxa de admissao, estipulada pelo Diretoria Executiva;

SECAOQ Ill - DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 9° - S&do direitos dos associados quites com suas mensalidades e taxas junto a
entidade:
| - Utilizar-se dos servigos prestados pela ASCOMP de acordo com as normas
reguladoras especificadas para cada servico;
Il - Encaminhar a entidade, através da Diretoria Executiva, sugestdes e propostas
de interesse da classe, compativeis com os fins sociais da ASCOMP;
lll - Comparecer as Assembleias Gerais, tomando parte em todas as discussdes e
deliberacdes e votar matérias da ordem do dia;
IV - Recorrer & Assembleia Geral Extraordinaria, em ultima instancia, de atos e
deliberacbes da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor que violem direitos
assegurados neste Estatuto;
V - Requerer seu desligamento do quadro social, através de requerimento proprio,
condicionado a quitacéo de todos os débitos;
VI - Votar e ser votado para os cargos administrativos, na condi¢cdo de pessoa fisica,

desde que associado ha mais de 3 (trés) meses;

Art. 10° - SO poderdo exercitar os direitos constantes no Artigo 9° os socios quites com 0s
cofres sociais.

§ 1° - E facultado ao socio em atraso por menos de 6 (seis) meses, quitar-se até 48
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(quarenta e oito) horas antes da hora marcada para a instalacdo da Assembleia Geral

em que tiver de tomar parte.

8 2° - O exercicio do mandato esta condicionado a manutencgéo de sua condigdo de

associado, ou do vinculo de representacdo do mesmo.

SECAO IV - DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11° - S&0 deveres dos associados:
| - Cumprir o presente Estatuto, Normas e Regulamentos e as deliberagbes de seus
diferentes 6rgéaos;
Il - Comparecer as Assembleias Gerais ou reunifes para as quais tenham sido
convocados;
[l - Manter em dia o pagamento das contribui¢des e servicos utilizados.
IV - Portar-se com todo o respeito dentro da Associacdo e propugnar pelo seu
engrandecimento e prestigio;
V - Concorrer para a realizacéo dos fins sociais;

VI - Exercer 0s cargos ou comissdes para os quais forem eleitos ou designados.

SECAO V — PENALIDADES

Art. 12. Os associados estao sujeitos as seguintes penalidades:
1) Multa;
2) Censura/ Adverténcia;
3) Suspensao;

4) Excluséo.

§ 1° - A penalidade de Multa trata-se de uma sanc¢do pecuniaria para com a Entidade,

sendo aplicada apenas de forma cumulativa, ndo podera ser aplicada isoladamente, é
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uma medida agravante, acessoria as demais, que podera ser estabelecia no valor de

01 (uma) a 10 (dez) mensalidades.

8 2° - A penalidade de Censura / Adverténcia, trata-se da san¢cdo mais branda,

devendo ser aplicada para infracdes menos graves, ndo publicada, de conhecimento
apenas do Associado e da ASCOMP, e registrada nos assentamentos do inscrito,
deixa o associado de ser primario.
| - InfragBes puniveis com censura:
a) Violar e/ou atentar contra a ética,

b) Violar as determinacdes dos Orgdos da ASCOMP.

8 3° - A penalidade de Suspensao trata-se de uma sang¢ao para infragcdes na maioria
relacionados ao exercicio de direitos, como regra geral suspende os direitos do
associado de 01 (um) a 1 (doze) meses.
| - InfragcBes puniveis com Suspensao:
a) Reincidéncia em infracao;
b) Conduta incompativel com a ASCOMP;

c). Descumprir as deliberacées da Associacéo e/ou de seus Orgaos.

8 4° - A penalidade de Excluséao trata-se da sancdo mais grave que a ASCOMP pode
aplicar. Para ser aplicada, depende da aprovacdo do Conselho Diretor. Implica no
cancelamento da inscricdo do Associado do Quadro de Sécio da Entidade. Sera

publicada e registrada nos assentamentos do inscrito.

Art. 13° - S&0 passiveis de Exclusao, por justa causa, do quadro de associados, por
andlise da Diretoria Executiva, com parecer da Comissdo de Etica, e aprovacéo do
Conselho Diretor os associados que:
| - Agirem por palavras ou atos, de forma ofensiva a entidade e seus associados, e
conduta incompativel com a ASCOMP;
Il - Ndo cumprirem as decisdes emanadas por quaisquer dos Orgdos Superiores da
ASCOMP;
[ll - Forem condenados em segunda instancia, perante a Justica Comum Estadual

ou Federal, por crimes inafiancaveis ou faléncia, condicionando-se o seu retorno a
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competente reabilitacao;

IV - Inadimplir com suas contribuicbes para com a entidade por mais de 6 (seis)
meses;

V - Emitir declara¢des falsas quando da filiagdo ou quando instado a fazer qualquer

declaracdo enquanto associado;

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva podera convidar, anteriormente a excluséo,

nos termos do inciso IV, o associado inadimplente a regularizar a sua situagao,
concedendo-lhe o prazo de no maximo 30 (trinta) dias, a seu critério, para quitacdo ou

repactuacao da divida;
Art. 14° - Os associados que sofrerem sangdes previstas no artigo anterior, poderao
requerer a reconsideracdo, sem efeito suspensivo, a Diretoria Executiva, dentro do prazo

de 15 (quinze) dias a contar da data de comunicacéo da penalidade.

Paragrafo_Unico - A matéria constante da reconsideracéo, sem efeito suspensivo,

podera ser encaminhada pelo associado, em grau de recurso, ao Conselho Diretor no
prazo maximo de 15 (quinze) dias da comunicacao da penalidade, e permanecendo a
sancao prevista no caput do artigo, podera o associado apelar, continuando sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da data decisao do Conselho Diretor,
a Assembleia Geral ser realizada nos termos deste estatuto.

Art. 15° - As penalidades previstas no Artigo 12° serdo aplicadas pela Diretoria Executiva,
ouvido a Comiss&o de Etica, com recurso do associado para o Conselho Diretor, em grau
de recurso, e permanecendo a sancdo, apelar a Assembleia Geral (AG), devendo ser
assegurado, no respectivo processo, sob pena de nulidade,

| - Amplo direito de defesa;

Il - Prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da respectiva notificacdo, para

apresentacao, por escrito, da defesa e do recurso, no ambito do Conselho Diretor,

e posteriormente, com 0 mesmo prazo a Assembleia Geral,

§ 1° - Nenhuma outra penalidade podera ser aplicada além daquelas estabelecidas

neste Estatuto;
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§ 2° - A suspenséo ou eliminacdo de associado, ou de seu representante, seja a que
titulo for, ndo o desonera da obrigacao de repassar a Associacao a parte que lhe cabe

nas contribuigdes estabelecidas na lei ou no Estatuto.

Art. 16° - O associado eliminado podera reingressar a Associagdo, desde que:

| - Por deliberacéo da Assembleia Geral (AG) seja julgado reabilitado;

Il - Efetue a liquidacdo de seu débito, na forma determinada pela Diretoria Executiva.

CAPITULO IV - ORGAOS SUPERIORES

Art. 17° - S&o Orgéos Superiores da ASCOMP:
| - Assembleia Geral;
Il — Diretoria Executiva,
[l — Conselho Diretor

VI — Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico — N&o poderdo fazer parte dos Orgdos Superiores, mais de um

representante de cada associado.

Art. 18° - Podem ser eleitos membros dos Orgéos Superiores:

| - As pessoas fisicas, representantes dos associados, desde que socios-gerentes de
Ltda., Conselheiros, presidentes ou diretores de S/A ou administradores com poderes
de gestdo expressamente constituidos, de acordo com aliena “a” do Artigo 3° deste

Estatuto;

Il - Profissionais liberais, de acordo com aliena “c” do Artigo 3° deste Estatuto.

Paragrafo _Unico - Somente poderdo candidatar-se aos cargos nos Org&os

Superiores os Associados Contribuintes filiados h& mais de trés meses na ASCOMP,

em pleno gozo de seus direitos, residentes e domiciliados no Estado da Paraiba.
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Art. 19° - A duracédo do mandato dos Orgdos Superiores, Conselhos Diretor e Conselho
Fiscal, e da Diretoria Executiva — DIREX, é de dois anos, admitida uma Unica reelei¢cdo ao
cargo de Presidente da Diretoria Executiva, que é o Presidente da Associacéo.

Paragrafo_Unico — O mandato tera inicio na data da posse dos novos eleitos e

termino na posse dos eleitos para o0 mandato subsequente, sendo a Posse na

primeira quinzena de marcgo, do ano de realizacao das elei¢des.

SECAOQ | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20° - A Assembleia Geral € o 6rgao supremo da Associacdo Comercial e Empresarial
da Paraiba - ASCOMP, de carater deliberativo, que decide sobre os todos o0s seus
interesses dentro dos limites da Lei de deste Estatuto Social, constituida por todos os
Associados Contribuintes em pleno gozo de seus direitos e suas decisdes, vinculam a todos
0os associados, ainda que ausentes ou discordantes, podendo ser Assembleia Geral
Ordinaria e Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 21° - A convocacao da Assembleia Geral far-se-a por Edital de Convocacao, publicado
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, preferencialmente em 6rgao ou instrumento
editado pela Associacdo, na imprensa ou meios eletronicos, “site”, “homepage”, ou em
Jornal de grande circulagdo, imprensa local ou oficial, fisico, digital ou plataforma eletrdnica

de circulacao.

§ 1° — Os Editais de Convocacao para as Assembleias Gerais deverado ser fixados
obrigatoriamente na sede da ASCOMP e em suas midias digitais,

independentemente do meio de divulgagcao empregado.

§ 2° - Os editais de convocagao conterdo dia, hora, lugar e fins a que se destinam,

vedada a discusséo de assuntos ndao pautados no edital de convocacéo.

Art. 22° - A Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, instalar-se-4, em primeira
convocacdo, com a presenca minima da maioria dos associados, e, em segunda e Ultima

convocacao, uma hora apds, com qualquer nimero de associados presentes,

10
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8 1° - As Assembleias Gerais serdo presididas pelas seguintes pessoas:

| - Pelo Presidente da Diretoria quando convocada por este;

I - No caso da convocacdo pela maioria dos Diretores, pela maioria dos
Conselheiros , ou por associados, conforme o Artigo 21°, os presentes escolher&o

0 Presidente e este indica o0 secretario da Assembleia;

Ill - No caso do Associado possua interesse direto nas decisdes da Assembéia,
ficara impedido de presidi-la quando da deliberacdo dos temas especificos que o

envolva pessoalmente, como no caso de Prestacdo de Contas.

§ 2° — No caso de extingdo da Associacao , no Artigo 76°, a Assembleia Geral sO se
Instalara, em primeira e Ultima convocacédo, com a presenca e voto concorde de 3/4 (trés-
quartas partes) dos associados, em condicdes de votar, ndo podendo ela deliberar

gualquer das convocacdes sem a maioria absoluta dos associados.

Art. 23° - A Assembleia Geral, reunir-se-4 extraordinariamente quando convocada pelo
Presidente, para tratar de assuntos de interesse da Associag&do, e nos casos previstos no

Estatuto.

| — A maioria dos Diretores ou a maioria dos Conselheiros podera requerer a
convocacado extraordinaria da Assembleia Geral, indicando sucintamente, os fins da

convocacgao.

Il - A Assembleia Geral Extraordinaria podera também ser convocada a requerimento
de pelo menos 1/5 (um quinto) do niumero de associados quites com os cofres sociais,

especificando-se a matéria a ser deliberada, vedada a discussao de assunto estranho.

[l - Nos assuntos referentes as prestacdes de contas ou de interesse direto do
Presidente, a Assembleia Geral Extraordinaria — AGE, deverd presidido por um

associado devidamente escolhido para esse fim.

Art. 24° - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a, por convocacao do Presidente e nos
casos previsto no Estatuto Social, uma vez por ano, para tratar de assuntos previstos no

Estatuto , conforme especificado a seguir:

11
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| - Anualmente, na primeira quinzena de fevereiro para apreciar e votar o Relatorio
de Atividades e Contas da entidade relativo ao exercicio findo, apresentado pela

Diretoria Executiva, com a analise prévia do Conselho Fiscal;

Il - Analisar e aprovar, a Programacéo de Trabalho / Plano de Metas e a Previsao

Orcamentéria anual, apresentados pelo Diretoria Executiva;

[l - Analisar, em ultima instancia, recursos interpostos a Assembleia Geral, na forma

da deste estatuto

IV - Em cada biénio, nos anos de conclusdo dos mandatos, na primeira quinzena de
fevereiro, para eleger os Orgdos de Direcdo da Associacdo, Diretoria Executiva,
Conselho Diretor e Conselho Fiscal, na forma do Artigo 22°, ficando a posse a ser
realizada na segunda quinzena do més de margo seguinte, ap6s a prestacao de

contas da Diretoria de mandato expirante.

. 25° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - Deliberar exclusivamente sobre as matérias constantes do Edital de sua
convocacao;

Il - Autorizar a venda, permuta, construcao, aquisicdo ou alienacédo de bens imdveis,
qguando néo previsto no orcamento aprovado pela Assembleia Geral Ordinéria.

[ll - Analisar possiveis recursos interpostos pelos associados, contra atos da Diretoria
Executiva e o Conselho Diretor, e Comisséo de Etica;

IV - Alterar no todo ou em parte este Estatuto.

V - Destituir os administradores.

VI - Analisar, em Ultima instancia, recursos interpostos a Assembleia Geral, na forma
da deste estatuto.

V - Discutir, apreciar e decidir sobre todas as propostas que lhe forem submetidas pelo
Conselho Diretor, pela Diretoria ou, quando convocada por sOcios;

VI - Decidir sobre a extincdo da Entidade, na forma do Artigo 75°.

VII - Deliberar sobre aquisicdo, alienacdo e oneracdo de bens imdveis, mediante
proposta de 2/3 (dois ter¢os) da Diretoria,

VIII - Autorizar a tomada de empréstimos amortizaveis com os recursos da Entidade e

garantidos com os bens desta;
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IX - Deliberar sobre a ocupacédo de cargos vacantes da Diretoria Executiva e
Conselhos;
X - Deliberar sobre assuntos n&o contidos nos estatutos.

8 1° - Ficam excluidos do inciso Il do Artigo 27°, os bens mdveis ou imoéveis
adquiridos com a finalidade exclusiva de sorteios em campanhas promocionais da

entidade, devidamente inscritas nos 6rgaos governamentais regulamentadores;

§ 2° - Eventuais alteracfes, no todo ou em parte, deste Estatuto deverdo ser
encaminhadas previamente ao Conselho Diretor no prazo minimo de 30 (trinta)
dias da data para realizacdo da Assembleia Geral Extraordinaria especificamente

convocada para tal fim;

8 3° - Para as deliberagBes a que se referem os incisos IV e V  deste Artigo é
exigido decisdo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,

deliberando, por maioria (absoluta) de votos.

SECAO Il - CONSELHO DIRETOR

Art. 26° - O Conselho Diretor é constituido por 5 (cinco) Conselheiros Titulares, mais 2
(dois) Conselheiros Suplentes eleitos na forma deste Estatuto, no mesmo pleito que elege
0os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, com igual mandato de dois anos,

cabendo apenas uma reeleicao:

§ 1° — O numero de Conselheiros Titulares e Suplentes estabelecidos no caput deste
Artigo, passard automaticamente, para 10 (dez) Conselheiros Titulares e mais 5
(cinco) Conselheiros Suplentes, sem a necessidade de apreciacdo da Assembleia

Geral, quando o numero de associados for superior a 1.000 (mil);

§ 2° - A alteracdo do numero de Conselheiros do Conselho Diretor de que trata o § 1°
(Paragrafo Primeiro), deste Artigo, ocorrera na eleicdo subsequente, apds o registro

de mais de 1.000 (mil) associados;
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8§ 3° - A ordem dos suplentes obedecera sempre ao niumero de votos recebidos, o
Primeiro Suplente sera aquele que obtiver maior niumero de votos, e assim,
sucessivamente em ordem decrescente de votos, que assumird a titularidade em caso

de vagancia ou impedimento.

Art. 27° - O Conselho Diretor terd um Presidente e um Vice-Presidente eleitos dentre seus
membros e um Secretéario indicado pelo Presidente eleito, pelo menos 05 (cinco) dias antes
da posse dos eleitos para um novo mandato, em reunido extraordinaria convocada pelo

Presidente do Conselho Diretor no exercicio do mandato.

Paragrafo Unico — Na impossibilidade de ocorréncia do estabelecido neste Artigo, o
Presidente eleito da Associacdo convocara no prazo maximo de 15 (quinze) dias da

posse, a Reunido do novo Conselho Diretor para cumprir o disposto no referido Artigo.

Art. 28° - Compete ao Conselho Diretor:

| - Fiscalizar os atos praticados pela Diretoria Executiva na conducédo dos assuntos
sociais, principalmente no que concerne ao cumprimento deste Estatuto;

Il - Responder as consultas formuladas pela Diretoria Executiva;

[ll - Propor para analise e execucdo da Diretoria Executiva diretrizes de politica de
interesse da classe e quaisquer matérias de interesse da ASCOMP;

IV - Autorizar, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, despesas de viagens ao
exterior de funcionarios ou conselheiros desta entidade;

V - Auxiliar a Diretoria Executiva na boa consecucéo dos fins sociais da entidade;

VI - Apreciar a pedido, em grau de recurso, 0s processos de associados que tenham
sofrido sanc¢des;

VII - Autorizar a Diretoria Executiva na imobilizacao de valores quando néao previstos
no orgamento aprovado pela Assembleia Geral Ordinaria;

VII - Convocar a Assembleia Geral nos casos previstos no Estatuto;

Art. 29° - As reunides ordinarias do Conselho Diretor serdo mensais de acordo com

calendario definido anualmente.
§ 1° — Em caso de necessidade de reunides extraordinarias a convocacao sera feita

pelo Presidente do Conselho Diretor, ou a pedido de um terco dos conselheiros,
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através de correspondéncia protocolada, com no minimo 5 (cinco) dias de

antecedéncia da reuniao.

§ 2° - As decisdes serdo tomadas por maioria dos presentes, com a presenga minima
de um terco (1/3) dos conselheiros eleitos, cabendo ao Presidente o voto de

qualidade, em caso de empate.

§ 3° - As reunides do Conselho Diretor poderéo ser presenciais, virtuais, ou hibridas,

conforme sua COI’]VOC&Q&O.

Art. 30° - Qualquer membro do Conselhos Diretor que faltar a trés reuniées consecutivas
ou a cinco reunides alternadas, sem justificativa aceita pelos seus Presidentes dos

respectivos Conselhos, perdera o seu mandato.

§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualquer do Diretor, esta sera ocupada pelo substituto
legal, o Suplente, na ordem crescente, preenchendo o cargo vago.

§ 2° - Na hipétese de preenchimento de todas as vagas da Titularidade, tendo todos
0s Suplentes assumidos posi¢cées de Titularidade, um namero superior a 50%
(cinquenta por cento) das vagas de titulares, o Presidente da Associagdo convocara

uma Assembleia Geral Extraordinaria, para o preenchimento das vagas existentes.

SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 31° - O Conselho Fiscal sera formado de 6 (seis) sécios Contribuintes, sendo 3 (trés)
titulares e 3 (trés) suplentes, eleitos no mesmo pleito que elege os membros da Diretoria
Executiva e Conselho Diretor, com igual mandato de dois anos, cabendo apenas uma

reeleicao.

Art. 32° - Compete ao Conselho Fiscal:
| - Examinar e emitir parecer sobre a Prestacdo de Contas, Balanco Balancos
Financeiros e Suplementacdo de verbas e Proposta Orcamentaria, Despesas

Extraordinarias ndo previstas no Orgcamento

15



£\, ASSOCIACAO
&l ) COMERCIAL
DA PARAIBA

Il - Examinar, a qualquer tempo, o estado de caixa e contas da Diretoria Executiva;

[Il - comunicar a Diretoria os erros e anormalidades que constatar;

IV - Analisar e emitir parecer sobre o relatério de atividades e contas da entidade
relativo ao exercicio findo;

V - Encaminhar os documentos proprios aos Orgéos Superiores;

VI - Convocar a Assembleia Geral nos casos previstos no Estatuto;

V - Zelar pelo fiel cumprimento do estatuto da entidade.

VI - Reunir-se, ordinariamente uma vez ao ano, ou em caso de convocagao
extraordinaria para cumprir o disposto neste artigo;

VIl - Representar a Diretoria sobre quaisquer irregularidades porventura verificadas na
execucao orcamentaria;

VIl - Reunir-se, sempre que convocado, para opinar sobre assuntos que |Ihe forem

submetidos pelos 6rgaos deliberativos da Entidade.

Art. 33° - O Conselho Fiscal tera um Presidente e um Secretario eleitos dentre seus

membros, pelo menos 05 (cinco) dias antes da posse de que trata o Paragrafo Unico do

Artigo 21°, deste estatuto, em reunido extraordinaria convocada pelo Presidente do

Conselho Fiscal no exercicio do mandato.

8 1° — Na impossibilidade de ocorréncia do estabelecido no caput deste artigo, o
Presidente eleito da Associacao convocara no prazo maximo de 15 (quinze) da posse,

a Reunido do novo Conselho Fiscal para cumprir o disposto no referido Artigo.

8 2° - Nos seus impedimentos, o Presidente do Conselho Fiscal sera substituido pelo
Conselheiro Titular que obteve mais votos e assim, sucessivamente em ordem

decrescente de votos.

8§ 3° - Nos impedimentos ou falta de um Conselheiro Efetivo, o Presidente do Conselho
Fiscal convocard um Conselheiro Suplente para assumir as funcfes do Conselheiro

ausente.

§ 4° - A ordem dos suplentes obedecera sempre ao numero de votos recebidos, 0

Primeiro Suplente sera aquele que obtiver maior niumero de votos, e assim,
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sucessivamente em ordem decrescente de votos, que assumira a titularidade em caso

de vagancia ou impedimento.

§ 5° - Em caso da eleicdo por aclamacao, considerar-se-4 a ordem estabelecida no registro

da chapa.

8 6° - As reunides do Conselho Diretor poder&o ser presenciais, virtuais, ou hibridas,

conforme sua convocacao.

Art. 34° - Qualquer membro do Conselhos Fiscal que faltar a trés reunies consecutivas
ou a cinco reunides alternadas, sem justificativa aceita pelos seus Presidentes dos

respectivos Conselhos, perdera o seu mandato.

§ 1° - Ocorrendo vacancia no Conselho Fiscal, esta serd ocupada pelo substituto legal,

o Suplente, na ordem crescente, preenchendo o cargo vago.

8§ 2° - Na hipotese de preenchimento de todas as vagas da Titularidade, tendo todos
0s Suplentes assumidos posicdes de Titularidade, um numero superior a 50%
(cinquenta por cento) das vagas de titulares, o Presidente da Associagdo convocara

uma Assembleia Geral Extraordinéria, para o preenchimento das vagas existentes.

SECAOQ IV - A DIRETORIA EXECUTIVA — DIREX

Art. 35° - A Diretoria Executiva — DIREX € o 6rgdo administrativo da ASCOMP, responsavel
pela orientacéo e supervisao da entidade, competindo-lhe examinar assuntos de interesse
da classe empresarial, sobre eles deliberando, e sera integrada por socios representativos

dos diversos setores da atividade econdmica.

Art. 36° - A Diretoria Executiva — DIREX € constituida por 9 (nove) Diretores, dos quais
sera exigido no minimo o preenchimento dos seguintes cargos:

|- Presidente;

Il - Primeiro Vice-Presidente;

[l - Segundo Vice-Presidente;
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IV - Diretor Secretario;

V - Diretor Secretario Adjunto;
VI - Diretor Financeiro;

VIl - Diretor Financeiro Adjunto
VIII - Diretor de Patriménio;

IX - Diretor de Relacbes Publicas.

Art. 37° - Compete apenas a Diretoria Executiva a administragéo geral e a representacéo
publica da entidade, cabendo ao Presidente da Diretoria Executiva, ou seu substituto

estatutario, a representacédo ativa e passiva, judicial e extrajudicial.

Paragrafo Unico - Na auséncia do presidente a entidade sera representada pela

ordem dos cargos obrigatérios mencionados no Artigo 36°.

Art. 38° - A DIREX reune-se ordinariamente quinzenalmente, ou a qualquer tempo, por
convocacao do Presidente ou seu substituto, ou da maioria absoluta de seus membros,
deliberando por maioria simples de votos de no minimo um terco (1/3) dos Diretores,

cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

8 1° - As reunifes da Diretoria Executiva sdo condicionadas a existéncia de pauta;

§ 2° - As reunides da Diretoria Executiva poderdo ser presenciais, por meio eletronico,

ou hibrida, conforme sua convocagao.

§ 3° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos membros participantes.
8 4° - Cada Diretor tera direito a um voto;

Art. 39° - Compete a Diretoria Executiva — DIREX :

| - Dirigir as atividades da Entidade para a consecucéao de seus finse atingimento dos
objetivos declarados e ainda deliberar sobre seu posicionamento quanto as questdes
com estes relacionadas;

Il - Encaminhar os assuntos que devam ser submetidos a apreciacdo e deliberacdo da

Assembleia Geral e do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
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lIl - Tomar conhecimento da situacdo das rendas e dos bens da Entidade e sobre ela
deliberar;

IV - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho Diretor
e do Conselho Fiscal;

V - Autorizar o Presidente a impetrar mandados de seguranca, em face do Artigo 5°,
inciso LXIX, da Constituicdo da Republica;

VI - Constituir comissdes de conciliagao para fins do disposto no inciso 1X do Artigo 2°
deste Estatuto, mediante pedido por escrito das partes;

VII - Criar camara de mediacao e arbitragem, para efeito do que dispde no inciso I1X do
Artigo 2°, para intervir mediante requisicdo escrita das partes;

VIl — Analisar e validar a admiss&o dos socios contribuintes, bem como dos outros
tipos de associados;

IX - Aplicar penalidades a sdcios, conforme o disposto no Artigo 12°;

X - Fixar as contribuicdes sociais;

XI — licenciar, mediante requerimento escrito qualquer de seus membros pelo tempo
maximo continuo de quatro meses, ndo podendo a soma das licengas intercaladas
ultrapassar oito meses, salvo motivo comprovado de doenga ou forga maior;

XIl - Propor a Assembleia Geral Extraordinaria reforma ou alteracédo deste Estatuto;
XIII - Aprovar os normativos da Entidade, Regimento Internos e outros que se fizerem
necessarios;

XIV — Administrar as rendas e bens da Entidade;

XV — Celebrar o aniversario da ASCOMP, no dia 31 de outubro, bem como as datas
comemorativas das atividades empresariais, dos ramos do comercio, industria, servico
e rural,

XVI - Criar, com base no orgamento, os cargos funcionais necessarios aos servicos da
Entidade, fixando-lhe os vencimentos;

XVII - Criar, ampliar e extinguir 6rgaos de administracdo e de prestacéo de servicos;
XVII - Apresentar, discutir e aprovar, anualmente, até a primeira quinzena de fevereiro,
proposta orcamentaria de plano de trabalho para o exercicio seguinte;

XVIII - Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, por intermédio do Presidente, o
relatorio, contas e balanco de cada exercicio;

XIX - Organizar entre os membros da Diretoria ou do quadro social, para indicacéo
pelo Presidente da Entidade, listas para preenchimento de cargos de representacao

19



£\, ASSOCIACAO
&l ) COMERCIAL
DA PARAIBA

classista ou comissfes, remunerados ou ndo, em quaisquer 6rgaos da administracao
publica ou privada, como representantes da Entidade;

XX - Criar e extinguir Camaras Setoriais e Nucleos Especiais, bem como aprovar 0os
respectivos normativos e regimentos internos.

XXII — Criar Comissdes Especiais, Grupo de Trabalho, com destinacdo especifica de
promover a integracao, em parceria com outras entidades empresariais, entidades de
classe, entidades representativas, entidades privadas, 6rgédos publicos, sempre sob a
Coordenacédo do Presidente da Associacao, visando a consecuc¢ao dos objetivos da
ASCOMP, em consonancia com o inciso Il do Artigo 2°;

XX - Criar o “Conselho de Presidentes de Entidades Empresariais da Paraiba”,
visando debater as politicas econémicas e sociais em favor do fortalecimento e
desenvolvimento do estado da Paraiba, em consonancia com o0s objetivos da
ASCOMP, tendo sempre como Coordenador o Presidente da Associacdo Comercial
da Paraiba, de acordo com o inciso XXII deste Artigo, e o inciso Il do Artigo 2°

XXIV - Propor ao Conselho Diretor a criacdo e/ou participacdo societaria para o

atingimento das finalidades da entidade.

8 1° - Poderao ser fixadas contribuicdes sociais diferenciadas, conforme previsto
no inciso X deste artigo, de acordo com a categoria econbmica do socio,

mediante prévia autorizacao da Diretoria;

§ 2° - A indicacdo que trata o Inciso XIX, devera ser objeto de consulta aos
associados com oportunidades de participacdo do processo de todos aqueles

gue se adequem as exigencias especificas de cada representacdo em tela.

Art. 40° - Os cheques e demais documentos que importem obrigacfes financeiras da
entidade serdo assinados em conjunto pelo Presidente e Diretor Financeiro. Na
impossibilidade de serem colhidas as duas assinaturas, podera ser substituida a assinatura
de apenas um deles, pela assinatura dos substitutos legais.

Paragrafo Unico - Havendo manifestacdo formal dos Titulares, os cheques e demais

documentos poderao ser assinados pelos substitutos legais.

Art. 41° - Ocorrendo vacancia na Diretoria Executiva ou na falta a trés reunides

consecutivas ou a cinco reunides alternadas, sem justificativa aceita pelos Presidente da
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DIREX, perdera o seu mandato.

8§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualquer cargo da Diretoria Executiva, este sera

ocupado pelo substituto legal, quando houver;

§ 2° - Apos realizada a substituicdo a que se refere o paragrafo anterior, devera ser
convocada Assembleia Geral Extraordinéria, no prazo de 30 (trinta) dias, para

deliberar acerca do cargo vago remanescente;

§ 3° - Se ocorrer, ao longo do tempo de mandato, substituigdo acumulada superior a
50% (cinquenta por cento) nos cargos na Diretoria Executiva da chapa originalmente
eleita, deverd o seu presidente ratificar toda a nova composicdo em Assembleia Geral
Extraordinaria, especificamente convocada para este fim, no prazo maximo de 30

(trinta) dias da data do ocorrido.

SUBSECAOQ | - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 42° - Compete ao Presidente:
| — Dirigir a Entidade, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, os regulamentos
internos e as decisfes dos 6rgaos deliberativos;
Il - Representar a Entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
lll - Representar a Entidade junto aos 6rgdos governamentais e entidades das classes
empresariais;
IV - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral nos termos deste estatuto,
bem como da Diretoria Executiva, exercendo o voto de qualidade;
V - Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral Ordinaria, o relatério, contas e
balancos do ultimo exercicio, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal,
VI - Solucionar os casos de urgéncia, determinando as providéncias que julgar
convenientes, levando-as ao conhecimento do érgao competente;
VIl - Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, o Balango anual, os balancetes
mensais e a proposta orcamentéria e toda transacdo bancéria, bem como assinar

contratos ou estatutos originados de participacdo societaria em empresas mercantis,
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guando autorizada em Assembleia Geral,

VII - Assinar as atas das reunides e a correspondéncia oficial da Entidade;

VIII - Admitir, promover, conceder licengas, suspender e demitir funcionérios, bem
como contratar quaisquer servicos permanentes ou eventuais;

IX — Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria para o preenchimento de vagas que
se verificarem na Diretoria,

X - Constituir comissdes especiais, comissdes operacionais, grupos de trabalho e
conselhos empresariais, quando necessario, indicando-lhes o Presidente ou
coordenador, conforme o caso;

XI - Constituir, se julgar conveniente, procurador mediante instrumento publico, se
necessario, renovavel a cada ano, com poderes especificos, observados os
dispositivos deste Estatuto;

XIl — Tomar, “ad referendum” da Diretoria Executiva, todas as medidas que, pelo seu

carater de urgéncia, ndo possam sofrer retardamento;

SUBSECAOQ Il - DAS ATRIBUICOES DOS VICE-PRESIDENTES

Art. 43° - Compete aos Vice-Presidentes daEntidade:
| - Cooperar com o Presidente no exercicio de suas atribuicdes;
Il — Substituir o Presidente em seus impedimentos e licencas;
[l - Substituirem-se reciprocamente, em faltas e impedimentos, conforme designacéo
do Presidente da Entidade;
IV - Acompanhar e assistir os titulares das atividades para as quais foram eleitos ou
designados.

V - Exercer outras fungdes por delegacéao do Presidente.

Paragrafo Unico - Na auséncia temporaria do Presidente, independente de
autorizacdo da Diretoria, todos os atos administrativos e financeiros poder&do ser
executados pelo Primeiro Vice-Presidente e, na auséncia deste, pelo Segundo Vice-

Presidente .

SUBSECAOQ Il - DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR SECRETARIO
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Art. 44° - . Compete ao Diretor Secretario:
| - Secretariar todos os atos formais da ASCOMP;
Il - Conduzir as atividades relativas ao arquivo, expediente e protocolo;
Il - Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta;
Il - Analisar a correspondéncia da entidade, submetendo-a a apreciacdo do
Presidente;
IV — Contribuir para a proposta de Plano de Trabalho / Plano de Metas, com a
participacdo dos outros membros da Diretoria Executiva, submetendo-a a apreciagéao
do Presidente;
VI - Contratar, em conjunto com o Presidente, obras e servi¢os, conforme previsao
orcamentaria;
VII — Indicar ao Presidente as pessoas que ocuparao fung¢des / cargos administrativos;
VIII - Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta;

IX - Exercer outras funcdes por delegacao do Presidente.

SUBSECAOQ IV - DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR SECRETARIO ADJUNTO

Art. 45° - Compete ao Diretor Secretario Adjunto:
| - Substituir o Diretor Secretario em suas auséncias e impedimentos;

Il - Exercer outras fun¢des por delegacao pelo Diretor Secretario;

SUBSECAOQ V - DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR FINANCEIRO

Art. 46° - Compete ao Diretor Financeiro:
| - Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos econémico-financeiros,
orcamentarios e contabeis da Entidade;
Il - Assinar, com o Presidente, todos os documentos mencionados nos incisos V e Vi
do Artigo 42°.
[ll - Responsabilizar-se pelos saldos, aplicagdes financeiras e contas correntes
bancarias, que s6 serdo movimentadas com sua assinatura e a do Presidente, ou Vice-

Presidente, em seus impedimentos;
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IV - Elaborar a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte, acompanhar sua
execucdo, bem como a prestacdo de contas do exercicio;
V - Relatar mensalmente nas reunides ordinarias e na Assembleia Geral, as atividades

de sua area, apresentando inclusive, o comportamento da previsdo orcamentaria.

SUBSECAO VI - DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR FINANCEIRO ADJUNTO

Art. 47° - Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:.
| - Substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias e impedimentos;

Il - Exercer outras fungdes por delegacéo pelo Diretor Financeiro.

SUBSECAOQ VIl - DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR DE PATRIMONIO

Art. 48°— Ao Diretor de Patrimbnio compete:
| — Gerir o patriménio da ASCOMP, e estabelecer condicdes para seu controle,
conservacao e ajustes;
Il - Fiscalizar as obras e servicos que estiverem sendo executados na sede da
Associacao;
[Il - Organizar a escrituracéo do livro de inventario dos bens méveis e imoveis;
IV - Ter sob sua responsabilidade a coordenacao das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao, visando seu perfeito funcionamento;
V - Apresentar Relatorio Anual a Diretoria;
VI - Opinar sobre as conveniéncias das aquisicdes ou vendas de bens moveis e
imoveis, bem como sobre as despesas para a sua conservacao;

VII - Executar outras tarefas delegadas pelo Presidente.

SUBSECAO VIII- DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR DE RELACOES PUBLICAS

Art. 49° — S&o atribuicdes do Diretor de Rela¢gdes Publicas:

| — Atuar como porta — voz da ASCOMP;

24



£\, ASSOCIACAO
&l ) COMERCIAL
DA PARAIBA

Il — Difundir através de comunicacao social, todas atividades da Associacgao;

Ill — Representar a Associacdo nos atos politicos, sociais e culturais celebrados por
entidades e organizacgdes afins, que comunguem com os objetivos da ASCOMP;

IV — Manter contato com instituicdes e entidades politicas, culturais e sociais;

V - Fomentar o desenvolvimento das atividades de relacionamento dos associados;

VI - Executar outras tarefas delegadas pelo Presidente.

CAPITULO V - ORGAOS COMPLEMENTARES

SUBSECAO | — DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 50° - S&o Orgdos Complementares da ASCOMP:
| - O Conselho Consultivo;

Il — A Comisséo de Etica.

Art. 51° — O Conselho Consultivo € composto por todos os Ex-presidentes, associados

de pleno gozo dos seus direitos, e pelo Presidente em Exercicio.

8 1° - O Presidente do Conselho Consultivo sera o Presidente da ASCOMP no

exercicio do cargo;

8 2° - As Reunifes do Conselho Consultivo, serdo convocadas com 8 (oito) dias

de antecedéncia, por seu Presidente que presidira os trabalhos;

8 3° - As reunides do Conselho Consultivo poderao ser presenciais, virtuais, ou

hibridas, conforme sua convocacéo.

§ 4° - As decisdes do Conselho Consultivo sdo tomadas por maioria simples e

tém a natureza de recomendacao a Diretoria executiva.

Art. 52° — O Conselho Consultivo auxilia no alinhamento continuo da Associagdo com seu
propdsito, missao e valores, tem como funcéo prestar assessoria a Diretoria Executiva com

relacdo as orientacdes politicas e programaticas, € o 6rgado opinativo e consultivo da
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Diretoria, com atribuicdes para manifestar-se sobre as questdes que lhe for solicitado pela

Diretoria Executiva, conforme a seguir:

| - Examinar e opinar sobre qualquer assunto de relevancia e de interesse da Entidade;
Il — Colaborar com a Diretoria na fixagdo de diretrizes basicas da Entidade;

[Il - Contribuir para uma boa dindmica de relacdes.

IV — Aconselhar e emitir parecer sobre todas as questdes que Ihe forem colocadas
pela Diretoria Executiva e sobre quaisquer outros que 0s seus membros entendam

dever discutir e pronunciar-se.

SUBSECAO |1- DA COMISSAO DE ETICA

Art. 53° - A Comissao de Etica é o 6rgdo competente para a realizacdo do procedimento
disciplinar em sua fase de apuracao, sera convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva
guando houver uma ocorréncia de fatos que atentem contra o Estatuto Social, a Associacao

ou qualquer de seus membros.

§ 1° - A Comisséo de Etica sera constituido como objetivo analisar e propor a¢des
especificas para a causa que provocou sua instalacdo, investigar e analisar as
denuncias sobre descumprimento do Estatuto Social por seus destinatarios,
encaminhando a Diretoria Executiva, parecer conclusivo com indicacao, se for o caso,

de penalidade a ser aplicada de acordo com o Estatuto Social,

§ 2° - A instalagdo da Comiss&o de Etica sera por Edital com prazo de 08 (oito) dias

para sua concretizagéo;

§ 3° - A Comissdo de Etica ser4 composto por trés membros, representantes da
Diretoria Executiva, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, indicados por seus
respectivos Presidentes;

§ 4° — Na reunido de instalagdo os membros da Comissao, escolhera entre seus

membros um Presidente;
8§ 5° — Na impossibilidade de participacdo de qualquer dos membros, o Presidente do
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Orgao que este estiver vinculado, designara seu substituto;

§ 6° - N&o poderao fazer parte da Comissao de Etica o associado que possua qualquer

tipo de vinculac&o aos fatos que provocaram a sua constituicao;

§ 7° - O prazo dos trabalhos da Comissdo de Etica sera de trinta dias, na
impossibilidade de conclusédo dos trabalhos, o prazo podera ser prorrogado por igual

periodo;

§ 8° - Todas as pessoas envolvidas no fato gerador da instalagdo da Comissao de

Etica, deverdo ser ouvidas, com direito a ampla defesa e ao contraditorio;

§ 9° - ApOs as audiéncias a Comissdo de Etica emitirda um Relatorio circunstanciado
para a Diretoria Executiva, que implementara as mediadas pertinentes ao caso,
contendo entre outras informacgdes, as seguintes:

| - Se o fato constitui falta leve, média ou grave, ou néo;

Il - Qual a sancéo a ser aplicada;

[Il - Se o implicado possui culpa e responsabilidade pela falta apurada;

IV - Concluséo pela absolvicdo, pela penalizacdo com a sancéo respectiva

ou pelo arquivamento por falta de provas, e demais consideracdes que

julgarem convenientes.

§ 10° - As recomendagdes da Comissao de Etica devem atender os limites do Estatuto
Social, podendo o assunto ser encaminhado as autoridades relacionadas as questbes

tratadas, sempre obedecendo a legislagédo em vigor.

§ 11° — Das decisdes da Comissdo de Etica, os interessados poderdo recorrer ao

Conselho Diretor em primeira instancia, em segunda e ultima a Assembleia a Geral.

§ 12° — A Comisséo de Etica pode ser instalada a pedido de associado ao Presidente

da Associacéao, explicitando os motivos da sua solicitacéo.

§ 13° — A Assembleia Geral Extraordinaria podera determinar a instalagdo da
Comisséo de Etica, ao Presidente da DIREX, quando tal providencia seja aprovada

por pelo menos 1/3 (um tergco) do nimero de participantes.
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Art. 54° - As recomendacdes da A Comissio de Etica serdo encaminhadas a Diretoria
Executiva que as analisara e aplicara ao denunciado o que determina o Estatuto Social em
caso de culpabilidade ou de absolvicdo, conforme o caso.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

Art. 55° - O presidente da Diretoria Executiva — DIREX convocard a Assembleia Geral
Ordinaria de caréter eleitoral, a cada biénio, para renovacdo da Diretoria Executiva,
Conselho Diretor e Conselho Fiscal, a serem realizadas na primeira quinzena de fevereiro

do ano em que findar o mandato, mantendo-se o0 que estabelece o Artigo 24°.

§ 1° - A convocacao sera feita através de Edital, com quinze 15 (quinze) dias de
antecedéncia, onde constara a data, local e horario do procedimento eleitoral, além
da indicacdo de Comisséo Eleitoral constituida por trés associados nomeados pelo

Presidente da Diretoria Executiva;

§ 2° - Os membros da Comisséo Eleitoral ndo poderdo participar de qualquer das

chapas;

8§ 3° - Cada associado terd direito a um voto, através de seu representante

credenciado perante a ASCOMP;
§ 4° - Nao seré permitido o voto por procuragao;
8§ 5° - O sufragio é secreto e direto, em chapa completa.

8 6° - Na impossibilidade de formar uma Comisséo Eleitoral, o Presidente da DIREX
poderd compor a mesma, parcial ou totalmente, por pessoas de reputacao
ilibada e idoneidade moral, ndo associadas, que assumirdo na plenitude as suas

atribuicdes, podendo utilizar de pessoas pertencentes a Justica Eleitoral.

§ 7° - A Comisséao Eleitoral publicard Edital com o detalhamento dos procedimentos

gerais do processo eleitoral.

Art. 56°- O registro das chapas devera ser feito na sede da ASCOMP, mediante protocolo,
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até 10 (dez) dias antes das elei¢cdes, obedecidos os seguintes critérios:
| - Indicacdo dos sécios-candidatos que comporao a Diretoria Executiva, o Conselho
Diretor e Conselho Fiscal
Il - Pedido de registro, em oficio assinado pelo candidato a Presidente, contendo a
concordancia de todos os candidatos da chapa;
Il - no pedido de registro cada chapa podera indicar um associado por mesa eleitoral,
para fiscalizar as eleigdes;
IV - As chapas deverdo conter uma legenda que servird para identificacao e votacao;

V - Os candidatos s6 podera participar de uma Unica chapa;

Paragrafo Unico: A sequéncia dos nomes na chapa, dos candidatos aos Conselhos
Diretor e Conselho Fiscal sera definida por sorteio realizado pela Comissao Eleitoral,

em data e hora definido.

Art. 57° - Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, o candidato a presidéncia da
chapa sera comunicado por escrito, podendo ser utilizados os meios eletrdnicos de
comunicacao, que acusara o recebimento, para que proceda a regularizacdo dentro de

48 (quarenta e oito) horas, sob pena de indeferimento da mesma.

§ 1° - Encerrado o prazo para registro, as chapas nao mais poderdo ser alteradas,

salvo para atender o disposto no "caput” deste artigo;

§ 2° - As chapas registradas serdo divulgadas através de edital afixado na sede da
ASCOMP, bem como pelo meios eleténicos, em 6rgédo ou instrumento editado pela
Associacdo, ou meios eletrbnicos, “site”, “homepage”, ou em Jornal de grande
circulacdo, imprensa local ou oficial, fisico, digital ou plataforma eletrénica de

circulacéo.

§ 3° - A eleigcéo podera ser por meio eletrénico ou on-line, mediante o entendimento
unanime dos candidatos quanto a todos os processos envolvidos, bem como os seus

valores, dentro das possibilidades orcamentarias da ASCOMP;

Art. 58° - O voto sera dado a chapa, que contém a relacdo de todos candidatos e

respectivos cargos para a Diretoria Executiva, e a indicacdo de todos os candidatos para
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os Conselhos, Titulares e Suplentes, ja na ordem de posicao hierarquica.

Paragrafo Unico — O voto serd dado aos candidatos de uma mesma chapa, que
contém todos os nomes de Candidatos, a Diretoria Executiva e aos Conselhos, a
inobservancia deste paragrafo anula automaticamente o voto do 6rgédo que ocorreu a

inadequacao, preservando os outros érgaos que nao foram afetados

Art. 59° - Havendo apenas uma chapa inscrita, a critério da Assembleia Geral, a elei¢cao

poderda ser por aclamacéo, dispensando a votacao.

Paragrafo Unico — Havendo a aclamac&o da chapa, a sequéncia dos Conselheiros
Suplentes para o Conselho Diretor e Conselho Fiscal, serd aguela apresentada na

chapa.

Art. 60° - A ASSOCIACAO fornecera aos Candidatos a Presidéncia, mediante pedido, a
relacdo completa dos soécios contendo a identificagdo do associado, nome do

representante, telefone e e-mail, com nomes.

§ 1° — A Secretaria da Associacao divulgara com até 8 (oito) dias antes das elei¢cbes,

a relacdo de Associados aptos a participar do processo eleitoral.

§ 2° — Considerando o Paragrafo Primeiro do Artigo 10° a Secretaria editard uma
relacdo adicional de Associados aptos, até 36 (trinta e seis) horas antes da
Assembleia Geral de Elei¢do, ou informara da ndo ocorréncia de pagamentos, se for

0 Caso.

8§ 3° — A participacdo do associado no processo eleitoral segue o determinado no
Artigo 65°.

Art. 61° - As propagandas das Chapas obedecerao as seguintes exigéncias:
a) Guardar uma distancia minima de 30 (trinta) metros dos locais de votacgao;
b) As fixacOes de materiais ndo poder&o danificar o patriménio da Associagao;

c) As divulgacfes sonoras guardaram uma distancia minima de 50 (cinquenta)
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metros dos locais de votacao;

Art. 62° - As eleigbes presenciais serdo realizadas na sede da ASCOMP, ou onde for
indicado, sendo abertas pelo Presidente da Comissdo Eleitoral ou seu substituto as 9
(nove) horas e encerrando-se as 17 (dezessete) horas, tendo como ato continuo a

apuracao dos votos.

Paragrafo Unico — Caso néo sejam realizadas elei¢des eletrénicas ou on-line, e seja
realizada a eleicao por votos impressos, a apuracao (dos votos) sera realizada nas
proprias mesas eleitorais, com presenca dos fiscais indicados pelas chapas
concorrentes e dos membros da Comisséo Eleitoral, sendo o resultado divulgado

imediatamente, e através de edital afixado na sede da ASCOMP.

Art. 63° — As mesas eleitorais verificardo a identidade dos associados, recebendo suas

assinaturas em folhas especiais rubricadas pelos Presidentes e mesarios.

Art. 64° — Das mesas eleitorais quanto a sua constituicdo e funcionamento no processo
eleitoral:
| — A Secao Eleitoral instalar-se-4 no dia, hora e local, que alude o Artigo 62°, e as

mesas eleitorais funcionardo, ininterruptamente, até as 17 horas.

Il - Serdo constituidas por trés mesarios, sendo um deles o Presidente, um Secretario

e um membro. Podendo serem nomeados suplentes pela Comissao Eleitoral;
[l — As chapas poderdo nomeia por escrito Fiscais para acompanhar no processo;

IV - O periodo de funcionamento das mesas eleitorais, referido neste artigo, podera

ser ampliado em até 02 (duas) horas, se assim julgar necessario o seu Presidente.
V — As Cédulas de votacdao receberao as rubricadas pelos Presidentes e mesarios;

VI — As mesas eleitorais verificardo a identidade dos associados, confirmando a
existéncia do mesmo na relacdo de aptos a votar, solicitando a sua assinatura na

Folha de Presenca, apos esse procedimento, recebera a Cédula de Votacéao;
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Paragrafo Unico — Na impossibilidade de formar a Mesa Eleitoral conforme previsto,

a Comisséo Eleitoral atuara conforme o Paragrafo 6° do Artigo 55°.

Art. 65° — Poderéo exercer o direito de voto os associados que estiverem regularmente
fillados a ASCOMP a mais de 3 (trés) meses, quites com a tesouraria, e em pleno gozo de

seus direitos até 48 (quarenta e oito) horas do momento da votacao.

Art. 66° - Caso nao sejam realizadas elei¢cdes eletronicas ou on-line, e seja realizada a
eleicdo por votos impressos, na ocasido do processo eleitoral por meio fisico impresso,
cada associado recebera uma Unica cédula contendo as chapas concorrentes, rubricadas
pelo presidente da mesa e mesario da mesa receptora de votos, recolhendo-se a cabina
onde registrara a legenda de sua preferéncia, colocando-a a seguir em urna que devera

estar na presenca dos mesarios receptores.

Paragrafo Unico — Serdo nulos os votos que, além da sinalizacdo no local

apropriado, contiverem quaisquer outras formas de manifestagao.

Art. 67° - Terminada a apuracdo dos votos, o Presidente da Mesa Receptora fara a

lavratura da ata, contendo o resultado da votacéao.

Paragrafo Unico - Sera considerada nula a votagdo, devendo ser novamente
realizada, quando apresentar nimero de votos diverso do numero de associados

votantes.

Art. 68°- Em caso de empate no numero de votos, serd vencedora a chapa que apresentar
o candidato a Presidéncia com maior tempo de associado na entidade, constando-se tal

condicdo na ata dos trabalhos mediante comprovacéo.

Paragrafo Unico - Para efeito de contagem de tempo de associado, é considerado

apenas o ultimo periodo continuo como associado.

Art. 69°- A Posse dos eleitos sera formalmente na primeira quinzena de margo seguinte a
eleicéo, facultando-se a realizacdo de posse festiva em data a ser designada pela chapa

eleita.
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SECAOQ | - PERDA DO MANDATO

Art. 70°- O exercicio das funcBes de membro da Diretoria Executiva, do Conselho Diretor
e do Conselho Fiscal cessara:

| - Pela perda da condi¢c&o de associado;

Il - Pela mudanca de domicilio para fora do Estado da Paraiba;

lll - Pela rendncia formalizada;

IV - Pela destituicdo nos termos deste Estatuto;

CAPITULO VII - PATRIMONIO SOCIAL

Art. 71° - O patrimdnio social da ASCOMP é constituido pelos bens méveis e imdveis,
fungiveis e infungiveis, que o integram atualmente e por todos aqueles que venham a

qualquer titulo o integrar.

§ 1° - Constituem receitas e fontes de recursos da ASCOM as taxas de adeséao /
filiagdo, as mensalidades fixadas pela Diretoria Executiva, as taxas extras cobradas
dos filiados, doagbes, subvencgdes, patrocinios, convénios, parcerias e todas as

demais permitidas na legislacéo vigente;

§ 2° - Também sdo fontes de recursos da ASCOMP as doacbes, subvencoes,
patrocinios, convénios, repasse de convénios, comissfes, cursos e treinamentos,
locacdo de ambientes, servicos combinados de escritério e apoio administrativo,
eventos, e parcerias provenientes inclusive, ndo exclusivamente, de 6rgao oficiais,
governamentais no ambito Estadual, Municipal e Federal, em decorréncia de qualquer
instrumento juridico, por escrito, com o objetivo de executar projetos nas areas de

esportes, ambiental, turismo, cultura ou qualquer outra area de interesse publico;

8 3° - No caso de recursos previstos no Paragrafo segundo (§ 2°), Artigo 69°, os
mesmos deverdo ser exclusivamente aplicados nas areas previstas nos respectivos

instrumentos, sendo, eventual sobra, apds a devida prestacéo de contas, revertida a
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quem concedeu 0 recurso.
§ 4° - Todos os recursos previstos no Paragrafo segundo (8 2°), deste Artigo, deveréo
ser exclusivamente aplicados para a consecucao dos objetivos da ASCOMP, para os

quais deveréo ser apresentadas a devida prestacao de contas.

Art. 72°- Os bens im@veis sdo impenhoraveis, inalienaveis e inviolaveis, salvo deliberacao

expressa em Assembleia Geral Extraordindria, ou nos termos previstos no neste Estatuto.

Art. 73° - A compra e venda de bens moveis é de competéncia exclusiva da Diretoria
Executiva, obedecidos os termos deste Estatuto.

CAPITULO VIIl - CONCESSAO DE TITULOS E HONRARIAS

Art. 74° - A Diretoria Executiva e / ou o Conselhos Diretor, poderdo conceder o titulo
honorifico de "Comenda Bardo do Abiai" a pessoas fisicas ou pessoas juridicas,
associadas ou nao a entidade, que tenham prestado relevantes servicos a Associacao, a
economia do municipio, da regido e a classe empresarial, limitados a duas outorgas
anuais.
Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva podera instituir Titulos e Honrarias a serem
concedidos a pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para a consecu¢ao dos
objetivos da ASCOMP.

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 75° - E facultada a realizacio de assembleias e reunides virtuais, tele presenciais, ou
por outros meios disponiveis pela tecnologia.

Art. 76° - A ASCOMP somente serd dissolvida por deliberacdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com a presenca e voto concorde

de 3/4 (trés-quartas partes) dos associados, em condicdes de votar, ndo podendo ela
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deliberar qualguer das convocacdes sem a maioria em absoluta dos associados.

Paragrafo Unico - Dissolvida a Associacdo, o remanescente do seu patriménio social
sera destinado a entidade de fins ndo econdmicos por deliberacédo dos associados, a
instituicAo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes,

observados os demais requisitos contidos no Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 77°- A ASCOMP nao distribuird a nenhuma pessoa fisica ou juridica, a qualquer titulo
e sob qualquer forma, eventual superavit financeiro, no todo ou em parte, ficando o saldo a

ser reprogramado para o0 exercicio seguinte.

Art. 78° - Os cargos e funcdes de representacdo da ASCOMP, em seus diversos 6rgdos de
assessoria e 0rgdos superiores, serdo exercidos a titulo gratuito, sem qualquer tipo de

compensacao financeira ou ndo pela ASCOMP.

Art. 79° - O exercicio fiscal encerra-se em 31 (trinta e um.) de dezembro de cada ano.

Art. 80° - A ASCOMP poderd participar de empresas mercantis, de notoéria
respeitabilidade, desde que os soécios sejam a ela associados, com 0 objetivo de
desenvolver trabalhos em beneficio dos préprios associados ou de associados de

associacfes comerciais de outros municipios.

Paragrafo Unico - Depende da aprovacio da Assembleia Geral a participacdo da
ASCOMP, no aumento ou integralizacao de capital, mesmo que seja utilizado valor das
competéncias e espertices desenvolvido pela ASCOMP devidamente avaliado por,

no minimo, 03 (trés) técnicos especializados.

Paragrafo Unico - Depende da aprovacéo da Assembleia Geral a participacdo da
ASCOMP, no aumento ou integralizacdo de capital, mesmo que seja utilizado valor das
competéncias e espertices (know how) desenvolvido pela ASCOMP devidamente

avaliado por, no minimo, 03 (trés) técnicos especializados

Art. 81° - E vedada aos socios a comercializacdo, em proveito préprio ou de terceiros, dos
servicos e/ou informacdes decorrentes de contratos, parcerias e acordos formais firmados

pela entidade.
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Art. 82° - As alteracBes estabelecidas nos artigos 26° (Composicao do Conselho Diretor),
29° ( Escolha do Dirigentes do Conselho Diretor) , 33° Paragéafo 6° (Escolha do Presidente
do Conselho Fiscal), 50° (Orgdos Complementares ), 51° ( Constituicio do Conselho
Consultivo), 52° (Funcbes do Conselho Consultivo), ocorrerdo na eleicdo subsequente a

aprovacdo deste Estatuto

Art. 83° - Este estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia Geral

Extraordinaria.

Art. 84° - Revogam-se as disposi¢cdes estatutarias vigentes até a data da aprovacao do

presente estatuto.
Jodo Pessoa / Paraiba, 5 de julho de 2021

Equipe de elaboracao:

Cezar Dias do Nascimento
Claudio de Magalhaes Piomonte
Mauricio Timoteo de Souza

Tatiana do Amaral Carneiro Cunha
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